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FUNDIERT  
UND ACHTSAM
Sehr geehrte Erstfelderinnen und Erstfelder
Sehr geehrte Damen und Herren 

Ich freue mich, Ihnen den Geschäftsbericht für das Jahr 2023 des 
Spannorts präsentieren zu dürfen. 

Die letzten Jahre waren geprägt von unseren Umbauprojekten. 2023 
konnten sowohl das Projekt «Bauliche Investitionen 2019-2021» sowie 
das Projekt «Bauliche Entwicklung Süd» erfolgreich abgeschlossen und 
am Tag der offenen Tür vom 23. September 2023 der Bevölkerung 
vorgestellt werden. Anlässlich dieses Tages durften wir vielen Erstfel-
derinnen und Erstfeldern, Angehörigen und weiteren Interessierten 
das Haus zeigen und spannende Gespräche führen. Ein paar Impressi-
onen zu diesem gelungenen Anlass finden Sie im Geschäftsbericht. Ein 
herzliches Dankeschön an alle Besuchenden sowie an alle Mitarbeiten-
den und Bewohnenden des Spannorts.  

Aus finanzieller Sicht war das Jahr 2023 herausfordernd, so mussten 
wir erhebliche Mindereinnahmen im Bereich der Pflegetaxen verzeich-
nen. Durch rechtzeitiges Handeln, Treffen von geeigneten Massnah-
men und dank der nötigen Flexibilität der Mitarbeitenden ist es uns ge-
lungen, den Verlust zu begrenzen. Detailliertere Ausführungen hierzu 
finden Sie auf den nachfolgenden Seiten. 

Im Juni 2023 führte der Spannort eine externe Befragung der Bewoh-
nerinnen und Bewohner sowie der Angehörigen durch. Die ausseror-
dentlich positiven Ergebnisse bestätigen einmal mehr, dass die Mitar-
beitenden des Spannorts sehr gute Arbeit leisten.

Gerne möchte ich die Gelegenheit wahrnehmen, der Ende Jahr aus-
getretenen Verwaltungsratspräsidentin Agnes Dittli und dem Verwal-
tungsratsmitglied Donat Keusch herzlich für die Arbeit und das Enga-
gement in den vergangenen Jahren zum Wohle des Spannorts Erstfeld 
zu danken.

Isabelle Tresch
Präsidentin Verwaltungsrat Spannort

3
V

O
R

W
O

R
T

Der Spannort ist ein Ort der Begegnung. Vier Generationen bereichern 
das Pflegeheim mit ihrer Lebensfreude. Diese Nähe und Verbundenheit 
wurde in Momentaufnahmen von Bewohnerinnen und Bewohnern sowie 
ihren Angehörigen auf Bildern festgehalten.

Mehr Porträts auf den Seiten 4-5

Maria Tresch Regula Tresch
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OFFEN UND  
LEBENDIG
Zahlen lügen nicht. Finanziell hat der Spannort wegen des star-
ken Rückgangs der verrechenbaren Pflegeleistungen einen 
herben Verlust erlitten. Weshalb dürfen wir trotzdem von ei-
nem – aus betrieblicher Sicht – erfolgreichen Jahr sprechen: 
Die Pflegeplätze waren zu 97 Prozent belegt und alle Stellen 
adäquat besetzt, die neuen Kader sind gut im Team integriert, 
die Projekte «Bauliche Investitionen 2019-2021» und «Bauli-
che Entwicklung Süd» wurden erfolgreich beendet, der Tag der 
offenen Türe sowie die weiteren Veranstaltungen waren ein 
voller Erfolg, der neue visuelle Auftritt wurde mit einer tollen 
Website und neuen Berufskleidern abgeschlossen. 

Bauliche Entwicklung: Der Abschluss des Projekts «Bauliche 
Investitionen 2019-2021» ist ein weiterer wichtiger Meilen-
stein in der Geschichte des Spannort. Die moderne, zweck-
mässige Infrastruktur und die hellen, freundlichen Räumlich-
keiten sind sowohl für die Bewohnerinnen und Bewohner als 
auch für die Mitarbeitenden ein grosser Gewinn. An der Ein-
wohnergemeindeversammlung vom 22. November 2023 wur-
de die Schlussabrechnung über CHF 7'371'874.70 und Mehr-
kosten von CHF 571'874.70 (8.41 %) einstimmig genehmigt. 

Ebenfalls im Sommer 2023 fertiggestellt wurde das Projekt 
«Bauliche Entwicklung Süd». Der schön gestaltete Garten für 
Menschen mit Demenz ist eine wertvolle Bereicherung für 
unsere Bewohnenden. Der Personalparkplatz, der Pavillon für 
die Veloparkplätze und die neue Erschliessung vereinfachen 
den Zugang für die Mitarbeitenden. Beliebt sind auch das neue 
Spielgerät für Kinder und die Hochbeete auf der Westseite. 
Die Schlussabrechnung wird im Herbst 2024 vorliegen.

Tag der offenen Türe 23. September 2023: Mit Freude und 
Stolz präsentierten wir das Ergebnis der dreijährigen Umbau-
phase am 23. September 2023 einer breiten Öffentlichkeit. 
Der Tag war ein voller Erfolg. Das grosse Interesse und die vie-
len positiven Rückmeldungen freuten uns sehr. Die Führun-
gen waren während des ganzen Tages ausgebucht. Die Musik-
gesellschaft spielte am Vormittag zum Apéro auf. Am 
Nachmittag sorgte Tony Abächerli aus Hünenberg für eine 
gute Stimmung.
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Befragung der Angehörigen und Bewohnenden: Die Befragun-
gen vom Juni 2023 fielen durchwegs positiv aus. Der Spannort 
schloss unter den besten der über sechzig teilnehmenden Be-
triebe ab. Die einzelnen Hinweise und Vorschläge sind uns wich-
tig und bieten uns die Möglichkeit für Verbesserungen. 

Dank: Dem Verwaltungsrat danke ich herzlich für die sehr 
gute Zusammenarbeit. Einen besonderen Dank für ihr lang-
jähriges Engagement entrichte ich Agnes Dittli (Präsidentin) 
und Donat Keusch (Mitglied), die ihr Amt per 31. Dezember 
2023 abgegeben haben. 

Dem Kader und allen Mitarbeitenden danke ich von Herzen für 
ihre engagierte und fundierte Arbeit sowie den Bewohnenden 
und Angehörigen für ihr Vertrauen und ihr Verständnis.

Engelbert Zurfluh
Geschäftsleiter Spannort

Marie-Louise Steiger Ella Steiger

Urs TraxelVerena Traxel

Rosa Schuler Elsbeth Walker



PERSÖNLICH UND  
ENGAGIERT
Motivierte Mitarbeitende sind wichtiger denn je. Nur mit  
einem intakten Team können wir die sozial- und gesundheits-
relevanten Faktoren im Spannort erkennen und steuern. Über 
100 Personen sorgen rund um die Uhr für einen reibungslosen 
Betrieb.

Irene Knecht
Leiterin Hauswirtschaft

Isabelle Jaun
Leiterin Gastronomie

Valeria Arnold
Leiterin Aktivierung

Corina Jehli
Bereichsleiterin Pflege und Betreuung

Fabienne Schuler
Leiterin Finanzen und Administration

Susanne Jauch
Verwaltungsrätin

Patrick Gehlhaar
Leiter Geschützte Wohngruppe

Antoinette Arnold
Verwaltungsrätin

Engelbert Zurfluh
Geschäftsleiter

Chiara Aschwanden
Leiterin Pflegeteam 1. Stock

Toni Arnold
Leiter Haustechnik

Daria Stadler
Verwaltungsrätin

Oliver Zgraggen
Vizepräsident Verwaltungsrat

Sarina Marseiler
Ausbildungsverantwortliche

GESCHÄFTSLEITUNG  
UND KADER

VERWALTUNGSRAT
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Berni Wipfli
Leiterin Pflegeteam 2. und 3. Stock

Isabelle Tresch
Präsidentin Verwaltungsrat
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WOHLBEFINDEN  
UND ZUFRIEDENHEIT
Im Rahmen des Qualitätssystems «Qualivista» führen die Urner Alters- 
und Pflegeheime alle 4-5 Jahre eine Befragung der Angehörigen und 
Bewohnenden durch. Sowohl die Bewohnerinnen und Bewohner als 
auch die Angehörigen stellen dem Spannort ein sehr gutes Zeugnis aus.

Die Gesamtzufriedenheit der Bewohnenden des Spannorts liegt mit 
1.27 Indexpunkten deutlich über dem Durchschnitt von 0.99 Punkten. 
In fast allen Bereichen wie Pflege, Ärzte, Essen, Zimmer, Zusammen-
leben, Aktivitäten schloss der Spannort im besten Viertel der teilneh-
menden Institutionen ab. Am höchsten bewertet wurden das Essen 
und das Wohlbefinden. Einzig bei der Mitbestimmung/Information se-
hen die Bewohnenden noch Verbesserungspotenzial.

Der Umbau und die neuen Aussenräume tragen massgeblich
zum Wohlbefinden unserer Bewohnenden bei. 

Themenbereiche:
 Wohlbefinden während Besuchen
 Kontakt mit Pflege/Betreuung
 Pflege/Betreuung
 Medizinische/gesundheitliche Versorgung
 Verpflegung
 Gemeinsames Wohnen
 Privatsphäre
 Aktivitäten/Anlässe
 Präsenz des Personals
 Weitere Dienste
 Gesamtbeurteilung

Mit einer Gesamtzufriedenheit von 90.1 Prozent liegt der Spannort  
6.6 Prozent über dem Benchmark und ist unter den besten der über 
sechzig teilnehmenden Betriebe. In allen Themenbereichen wie Wohlbe-
finden während der Besuche, Pflege/Betreuung, Verpflegung, Privat-
sphäre und weitere liegen die Ergebnisse des Spannorts im besten Viertel 
der Institutionen. Am höchsten bewertet wurde das abwechslungsreiche 
Essen und das Ermöglichen von positiven Kontakten für die Bewohnenden.

Der Anregung der Angehörigen, auf der Pflegeabteilung jeweils die tages-
verantwortliche Pflegefachperson zu nennen, kommen wir ab Frühling 
2024 nach.

ERGEBNISSE ANGEHÖRIGENBEFRAGUNG

ERGEBNISSE BEWOHNERBEFRAGUNG

Bestes ViertelSchlechtestes 
Viertel

Oberes MittelfeldUnteres Mittelfeld

Wie gerne leben sie hier? 
 nicht gerne
 weniger gerne
 teils, teils
 gerne
 sehr gerne
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ZAHLEN UND  
FAKTEN
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CHF 2023 2022

AKTIVEN
Flüssige Mittel 57'199.72 358'082.89 
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 836'306.10 1'041'811.00 
Übrige kurzfristige Forderungen 1'792.60 16'217.39 
Vorräte 85'957.43 80'975.43 
Aktive Rechnungsabgrenzung 1'072.30 29'111.60 
Umlaufvermögen 982'328.15 1'526'198.31 

Immobile Sachanlagen 2'976'845.70 3'097'534.95 
Mobile Sachanlagen 482'106.07 436'344.20 
Anlagen im Bau 784'690.69 133'791.20 
Sachanlagen 4'243'642.46 3'667'670.35 

Immaterielle Werte 141'667.03 56'390.80 
Anlagevermögen 4'385'309.49 3'724'061.15 

Total Aktiven 5'367'637.64 5'250'259.46 

PASSIVEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 288'856.45 201'561.61 
Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 613'699.61 427'716.84 
Passive Rechnungsabgrenzungen 182'857.48 87'710.08 
Kurzfristiges Fremdkapital 1'085'413.54 716'988.53 

Langfristige Verbindlichkeiten 1'556'000.00 1'067'200.00 
Rückstellungen 2'279'220.05 2'948'723.35 
Spenden/Legate 129'540.00 128'846.40 
Langfristiges Fremdkapital 3'964'760.05 4'144'769.75 

Betriebskapital 388'501.18 457'212.01 
Ergebnis 2023 (Verlust) -71'037.13 -68'710.83 
Eigenkapital 317'464.05 388'501.18

Total Passiven 5'367'637.64 5'250'259.46 

Bilanz per 31.12.2023 Anzahl Pflegestunden pro Jahr im Spannort

Verhältnis Taxerlös zu Personalkosten in Franken
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CHF Rechnung 2023 Budget 2023

Pensionstaxen 2'766'510.90 2'765'000.00
Betreuungstaxen 971'952.95 980'000.00
Pflegetaxen Versicherer 1'235'539.10 1'300'000.00
Pflegetaxen Bewohnende 545'979.80 535'000.00
Pflegetaxen Gemeinden 1'232'132.10 1'365'000.00
Total Taxen 6'752'114.85 6'945'000.00

Medizinische Nebenleistungen 27'891.85 25'000.00
Übrige Leistungen Heimbewohnende 29'524.90 37'000.00
Übriger Mietertrag 9'949.50 11'000.00
Nebenbetriebe (Cafeteria) 120'744.13 90'000.00
Leistungen an Personal und Dritte 59'147.75 80'000.00
Nettoerlöse aus Lieferungen und Leistungen 6'999'372.98 7'188'000.00

Löhne 4'743'328.11 4'655'000.00
Sozialleistungen 960'841.85 880'000.00
Honorare für Leistungen Dritter 17'880.30 12'000.00
Personalnebenaufwand 116'445.21 118'000.00
Personalaufwand 5'838'495.47 5'665'000.00

Medizinischer Bedarf 64'805.52 105'000.00
Lebensmittel und Getränke 336'954.22 352'000.00
Haushalt 105'024.64 111'000.00
Unterhalt und Reparaturen 150'668.73 120'000.00
Aufwand Anlagenutzung (Mietzinsen) 15'083.20 18'000.00
Energie und Wasser 162'975.75 174'000.00
Büro und Verwaltung 205'180.14 180'000.00
Übriger bewohnerbezogener Aufwand 7'265.95 5'000.00
Übriger Sachaufwand 47'152.04 43'000.00
Übriger betrieblicher Aufwand 1'095'110.19 1'108'000.00

CHF Rechnung 2023 Budget 2023

Abschreibungen Immobilien 147'865.00 130'000.00
Abschreibungen Mobilien 83'540.15 107'000.00
Abschreibungen immaterielle Werte 27'152.00 33'000.00
Rückstellungen 0.00 130'000.00
Abschreibungen und Wertberichtigungen 
auf Positionen des Anlagevermögens 258'557.15 400'000.00

Finanzergebnis 21'502.70 15'000.00

Betriebsergebnis (Verlust) -214'292.53 0.00

Ausserordentlicher Aufwand -526'247.90 0.00
Ausserordentlicher Ertrag 669'503.30 0.00
Ausserordentlicher, periodenfremder 
Aufwand und Ertrag 143'255.40 0.00

Jahresergebnis (Verlust) -71'037.13 0.00

Erfolgsrechnung per 31.12.2023



KOMMENTAR
ERFOLGS- 
RECHNUNG 2023
Erlös: Die Auslastung liegt mit 97 Prozent unter dem Durchschnitt der letz- 
ten Jahre. Die Pensions- und Betreuungstaxen fallen um CHF 6'536.15  
(-0.2 %) leicht tiefer aus als budgetiert. Der Pflegebedarf der Bewohnen- 
den ist 2023 unerwartet stark gesunken. Die verrechenbaren Pflegestun-
den reduzieren sich um 3'198 Stunden (-7.6 %). In der Folge resultiert beim 
Erlös aus Pflegetaxen ein Minderertrag um CHF 186'349.00 (-5.8 %).

Wegen Erhöhung des Delkrederes um CHF 22'958.00 ist der Erlös der 
übrigen Leistungen an Heimbewohner tiefer als budgetiert. Der Erlös der 
Cafeteria übertrifft das Budget um CHF 30'744.13 (34.2 %). Die Leistun-
gen an Personal und Dritte fallen tiefer aus, weil die erwarteten Mehrein-
nahmen aus Stromlieferungen ausgeblieben sind.  
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Löhne und Sozialleistungen: Die Löhne liegen um CHF 88'328.11 (1.9 %)  
über dem Budget. Um die gesetzlichen Vorgaben zu erfüllen, gewährte 
der Verwaltungsrat die Entschädigung der Umkleidezeit (Mehrkosten 
CHF 35'000.00). Der Abschluss einer neuen Unfallversicherung so-
wie höhere Überbrückungsrenten sind die Gründe für die Zunahme der 
Kosten für Sozialversicherungen um CHF 80'841.85 (9.1 %). 

Übriger betrieblicher Aufwand: Der übrige betriebliche Aufwand liegt 
um CHF -12'889.81 (-1.2 %) unter dem Budget. Weil die medizini-
schen Produkte (v.a. Inkontinenzmaterial) vom Lieferanten direkt den 
Krankenversicherungen in Rechnung gestellt werden, fällt der medizi-
nische Bedarf um CHF 40'194.48 (-38.3 %) tiefer aus als budgetiert. 
Mehrkosten zeigen sich beim Unterhalt (Serviceabos), Beratung (Er-
satz Server) sowie bei der Werbung (Tag der offenen Türe). 

Abschreibungen und Wertberichtigungen: Wegen des Erlösrückgangs 
wird auf die Bildung einer Rückstellung von CHF 130'000.00 verzichtet.

Finanzaufwand: Die Hypothek wurde um CHF 500'000.00 auf  
CHF 1'500'000.00 aufgestockt. 

Ausserordentlicher Aufwand/Ertrag: Unter den ausserordentlichen  
Aufwand fallen die nicht wertvermehrenden Investitionen des Baupro-
jekts 2019-2021 von CHF 400'290.00 gemäss der Schlussrechnung, 
weitere nicht aktivierbare bauliche Massnahmen von CHF 69'213.00 
sowie die Korrektur der Ferienabgrenzung 2022 um CHF 56'745.00. 

Zur Abfederung des ausserordentlichen Ertragsrückgangs wurde eine 
Entnahme aus der Rückstellung von CHF 200'000.00 vorgenommen.

Jahresergebnis 2023 (Verlust): Per 31. Dezember 2023 resultiert ein 
Verlust von CHF 71'037.13.

Nach dreijähriger Umbauzeit besticht der Spannort durch seine Ästhetik und multifunktionalen Räume.

Anlagen Bau/Immobilien CHF
Projekt Süd (Demenzgarten, Parkplatz, Pavillon) 650'900.00
Klimagerät Aktivierungsraum 3. OG 11'146.00

Mobilien/Projekte CHF
Ersatzbeschaffung Berufswäsche 40'649.00
Erneuerung Büros Teamleitungen Hauswirtschaft, Pflege 27'397.00
Sanierung Stationszimmer Team Pflege 2./3. Stock 19'310.00
Ersatz Hubbadewanne 13'490.00
Möblierung Nische GWG 12'633.20

Immaterielle Werte/Projekte CHF
Ersatz Serversystem 78'591.00
Website/neues Erscheinungsbild 24'723.00

Investitionen 2023 (grösser als CHF 10'000)



ANHANG ZUR
JAHRESRECHNUNG

Firma/Name und Angaben zur Rechtsform: Spannort, Spannortweg 2, 
6472 Erstfeld. Der Spannort ist eine mit eigener Rechtspersönlichkeit 
ausgestattete öffentlich-rechtliche Anstalt der Einwohnergemeinde 
Erstfeld. Sie hat ihren Sitz in Erstfeld. 

Verbindlichkeiten Pensionskasse Uri: Im Konto 2000 «Kreditoren aus 
Lieferungen und Leistungen» sind Verbindlichkeiten gegenüber der Pen-
sionskasse Uri in der Höhe von CHF 55'751.60 (Vorjahr CHF 52'937.90) 
enthalten. 

Klage MiGeL-Rückforderung tarifsuisse: Der Ausgang der Klage aus 
dem Jahr 2017 ist noch hängig. Die Forderung der tarifsuisse ag an den 
Spannort über CHF 29'614.00 wäre als Rückstellung auszuweisen. Der 
Kanton Uri und die Urner Gemeinden haben als Restfinanzierer bereits 
entsprechende Rückstellungen gebildet. An dieser Stelle informieren 
wir, dass der Spannort auf die Bilanzierung einer Forderung und einer 
Rückstellung verzichtet.

Auflösung Stille Reserven: Im Geschäftsjahr wurden Stille Reserven 
über CHF 669'503.30 (Vorjahr CHF 4'726'733.05) aufgelöst. Die 
Auflösung begründet sich mit der direkten Abschreibung werterhalten-
der Investitionen und einer Entnahme aus der Rückstellung zur De-
ckung des a.o. Mindererlöses.

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag: Es sind keine wesent-
lichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag angefallen. Es bestehen kei-
ne weiteren nach Art. 959c OR ausweispflichtigen Sachverhalte.
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CHF 2023 2022

Enthalten in Forderungen aus L & L 66'439.20 119'942.00
Enthalten in Verbindlichkeiten aus L & L 32'690.55 26'767.00

CHF 2023 2022

Bestand 01.01.2023 2'948'723.35 7'675'456.40
Entnahme für a.o. Unterhalt -69'213.20 3'000.00
Abschreibung nicht wertvermehrende Investitionen -400'290.10 4'859'733.15
Entnahme für Ausgleich a.o. Mindererlös -200'000.00 130'000.00
Bestand 31.12.2023 2'279'220.05 2'948'723.35

2023 2022

Anzahl Vollzeitstellen* 61,2 59,9 

* Exkl. Lernende/Praktikanten

Erklärung über die Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt

Transaktionen mit Nahestehenden – Gemeinde Erstfeld

Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze,  
soweit nicht vom Gesetz vorgeschrieben (OR 959c, Abs. 1, Ziffer 1).

Rechnungslegungsrecht: Die Jahresrechnung 2023 wird nach den an-
wendbaren Rechnungslegungsvorschriften des schweizerischen Obli-
gationenrechts (OR) erstellt. Dies basiert auf Art. 15, Abs. 2 der Ver-
ordnung über den Spannort. Der Kontenrahmen entspricht in der 
Darstellung den Empfehlungen von Artiset (vormals Curaviva Schweiz). 

Vorräte/nicht fakturierte Dienstleistungen: Die Vorräte werden zu Ein-
standspreisen ausgewiesen. Es bestehen keine nicht fakturierten Leis-
tungen.

Sachanlagen: Die Sachanlagen wurden nach den Vorgaben von Artiset 
bewertet. Es besteht kein Unterschied zwischen der bilanziellen und der 
kalkulatorischen Bewertung. Aus dem Projekt «Bauliche Investitionen 
2019–2021» wurden CHF 400'290.10 als «werterhaltend» der Rück-
stellung belastet (siehe nachstehend). Die Schlussabrechnung des Pro-
jekts «Süd» liegt noch nicht vor. 

Rückstellungen
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ANTRAG AN DIE  
GEMEINDE- 
VERSAMMLUNG
Sehr geehrte Stimmbürgerinnen, sehr geehrte Stimmbürger

Der Verwaltungsrat des Spannorts hat an der Sitzung vom 13. März 2024  
beschlossen, Ihnen den nachfolgenden Antrag zur Annahme zu unter-
breiten: Die Jahresrechnung 2023 des Spannorts mit einem Verlust von 
CHF 71'037.13 zu genehmigen.

Erstfeld, im April 2024

Isabelle Tresch
Präsidentin Verwaltungsrat Spannort

BERICHT DER
RECHNUNGSPRÜFUNGS-
KOMMISSION
Sehr geehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger

Gemäss Ihrem Auftrag ist es die Aufgabe der Rechnungsprüfungskom-
mission, die Jahresrechnung des Spannorts, Erstfeld zu überprüfen und 
zu kontrollieren. Die Revision der Jahresrechnung 2023 wurde von der 
Rechnungsprüfungskommission – wie bereits in den Vorjahren – der 
REDI AG Treuhand in Auftrag gegeben. Die Prüfung erfolgte nach 
dem offiziellen Prüfstandard PS 700.

Prüfergebnis: Aufgrund des Abschlussberichts der REDI AG Treuhand 
gemäss Prüfstandard PS 700 und der abschliessenden Besprechung 
sämtlicher beteiligten und verantwortlichen Personen kann die Rech-
nungsprüfungskommission folgende Punkte festhalten:

  Die Jahresrechnung stimmt mit der Buchhaltung überein.
  Die Rechnung ist ordnungsgemäss geführt.
   Die gesetzlichen Bewertungsgrundsätze und Vorschriften wurden ein-

gehalten.
   Die Guthaben und Verbindlichkeiten des Spannorts sind in der Bilanz 

enthalten.
   Die in der Bilanz ausgewiesenen Bestände sind vorhanden und richtig 

bewertet.

Ergebnis Jahresrechnung 2023: Die Jahresrechnung schliesst mit einem 
 Verlust von CHF 71'037.13 ab. 

Antrag der Rechnungsprüfungskommission: Wir beantragen, die vor-
liegende Jahresrechnung 2023 zu genehmigen.

Erstfeld, 4. April 2024

Die Rechnungsprüfungskommission: Lukas Epp-Gehrig, Willy Gnos-
Zberg, Luigi Migliozzi-Aschwanden, Daniela Walker-Lang, Werner 
Zgraggen-Kawälde

Lukas Epp-Gehrig
Präsident

Das grosse öffentliche Interesse am Tag der offenen Tür führte zu anregenden 
Gesprächen und interessanten Begegnungen.
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